
CALENDARIO DE MOVILIZACIONES 

Esta mañana hemos mantenido una reunión los sindicatos CSIF, SPLS, CCOO y UGT en la 

que hemos organizado las movilizaciones que vamos a emprender. A esta reunión estaba 

invitado el SPPME que no ha acudido. 

Hemos decidido centrarnos en dos puntos en nuestras reivindicaciones, sin desistir del 

resto que llevamos tiempo reclamando. Vamos a exigirle al Delegado de RRHH, Ignacio  

Flores que lleve a Mesa General de Negociación la aprobación de un calendario de pagos 

con penalización por incumplimientos y la equiparación del complemento de destino 

hasta llegar al nivel que tenga el compañero que lo tenga más alto y que esté trabajando 

en la policía local de Sevilla. 

Comenzamos nuestras movilizaciones el pasado jueves en el Pleno y las vamos a continuar 

el viernes 27 a las 10:00 horas con una concentración en la Plaza de San Francisco que ya 

está autorizada. Para esta concentración le habíamos pedido al presidente de la Junta de 

Personal, Luis Val que convocase una asamblea para que pudieran asistir todos los        

compañeros/as que estuvieran trabajando, pero no hemos recibido respuesta alguna, 

por lo que desde una de las organizaciones sindicales se ha pedido autorización de    

asamblea para que podáis asistir si estáis trabajando, la asamblea se ha pedido para    

afiliados a esa organización sindical y simpatizantes. 

Seguiremos en el mes de noviembre con concentraciones de delegados sindicales en la 

plaza de San Francisco los días 3, 10 y 17 coincidiendo con la celebración de la Junta de 

Gobierno para finalmente volver a convocar otra concentración el día 23 coincidiendo con 

la celebración del Pleno Municipal. 

Desde las organizaciones sindicales no descartamos realizar alguna acción sorpresiva e 

inesperada para visualizar nuestras reivindicaciones. 

Desde las organizaciones sindicales convocantes entendemos que hay que dejar fuera las 

siglas sindicales y apoyar estas movilizaciones porque lo que se está exigiendo va en    

beneficio de toda la plantilla, por eso pedimos transparencia y que de una vez por toda las 

negociaciones salgan de las mesas de camilla y se lleven a las mesas de negociación         

legalmente establecidas dándole voz a todos los sindicatos. 
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