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DISTRITOS: DE NUEVO LOS 
TRABAJADORES SOLVENTAN LOS 

PROBLEMAS DE LA FALTA DE 
FORMACIÓN E INFORMACIÓN 

 

 Hemos hecho  llegar al  Coordinador  General   de Igualdad,  
Educación,  Participación  Ciudadana  y   Coordinación  de  Dis-
tritos, la  preocupación  que  nos  han trasladados los nuevos 
compañeros que por la RPT han sido destinados a los distintos 
Distrito municipales, referente a la  tan  variada atención  a  la 
ciudadanía que en general se presta desde estas Dependencias 
Municipales ,  y la importante gestión que nos demanda la ciu-
dadanía, gestiones que día a día se  van incrementando, y como 
contraluz, la necesidad de actualizar la   formación e informa-
ción  que han recibido  los empleados/as. Por tanto  desde  
CSIF, hemos  solicitado que de forma urgente se realicen jorna-
das informativas y formativas para todo el personal de Distritos, 
para asegurar de esta forma una mejor atención a la ciudadanía 
y evitar serios problemas  que  se podrían crear, tanto para el 
ciudadano como  para  el  funcionario, debido  a la falta de ac-
tualización de esta formación. 
 Una  vez más hemos tenido que ser los Funcionarios Muni-

cipales, los que gracias a la buena disposición y  gran esfuerzo 

profesional, que solucionemos la falta de previsión de nuestros 

políticos con los ciudadanos y la plantilla municipal. 
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